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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO

A.S. 2020-21
INTEGRAZIONE PARTE ECONOMICA L
In data 24 giugno 2021 presso la sede centrale della Istituto Comprensivo “ De Amicis-Pio XII di Foggia ” tra \
LA PARTE PUBBLICA \
Dirigente Scolastica Prof.ssa Lucia Rosaria Rinaldi \}
€ AN
LA PARTE SINDACALE \\
RSU Luigi CEGLIA
Giuseppina IULA
Si stipula il seguente accordo che integra il Contratto integrativo sul trattamento economico accessorio, il fondo
dell'istituzione scolastica e altre risorse finalizzate a retribuire gli istituti contrattuali, stipulato in via definitiva in data
18 gennaio 2021 per definire: \

a) i criteri per I’attribuzione di compensi accessori al personale docente e al personale ATA relativamente alle
risorse assegnate all’istituzione scolastica dopo la stipula del contratto e precisamente le risorse derivanti dai
finanziamenti del Piano Scuola Estate

ART. 1 ,
Ammontare delle risorse \J

Le risorse assegnate per il Piano Scuola Estate con nota del Ministero dell'lstruzione prot. n® 11658 del 14
maggio 2021 sono pari a € 17.101,84. Queste risorse sono state assegnate secondo quanto previsto dall’art. \
l'art. 31, comma 6 del D. L. 41/2020 (cd. Decreto “sostegni”) che ha stanziato una risorsa finanziaria a favore
delle istituzioni scolastiche con l'obiettivo di supportarle nella gestione della situazione emergenziale e nello
sviluppo di attivita volte a potenziare 1'offerta formativa extracurricolare, il recupero delle competenze di base,

il consolidamento delle discipline,la promozione di attivita per il recupero della socialita, della proattivita, della
vita di gruppo delle studentesse e degli studenti anche nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni
dell'anno scolastico 2020/2021 e l'inizio di quelle dell'anno scolastico 2021/2022.

ART. 2
Retribuzione delle attivita

1. Per le attivita dei progetti relativi al Piano Scuola Estate si stabilisce che il personale interno coinvolto nei
progetti venga retribuiti con lo stesso compenso previsto per le attivita retribuite col FIS e che gli esperti
esterni siano retribuiti con il compenso di seguito indicato

Compenso
orario

Personale impiegato Lordo Stato
DSGA €22,29
Docenti tutor € 23,22
Docenti esperti € 46,45
Collaboratori Scolastici €16,59




r Assistenti € 19,24

2. Si stabilisce che al personale amministrativo sia riconosciuto un impegno orario come di seguito indicato

3. Personale impiegato | 1N diore
DSGA 15
Assistenti amministrativi 15
Collaboratori Scolastici 138

Le quote del DSGA e dell’assistente sono prelevate a monte. La somma rimasta pari a € € 16.478,81 verra distribuita
in modo proporzionale al n° delle classi per i progetti destinati agli alunni della scuola primaria e a quelli della scuola
secondaria di 1° grado e potra essere utilizzata per i progetti ma anche per I’acquisto di attrezzature.

per la PARTE PUBBLICA

La Dirigente Scolastica é P Ck

LuciatROSATIARINAIAL. - s i s orm e s s s ssis 55w s Sasioiss § stvieis s swsisiors assns
Per la PARTE SINDACALE
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